
11:00 - 11:30 

Talenti attivi ma in difficoltà

Sfide, aspettative, ostacoli e opportunità dei lavoratori maturi

Long Term Employability

Caratteristiche della generazione silver

Programmi di cross-mentoring e di scambio di knowhow

Lunedì 8 settembre 2025 
Ore 9.00-13.00

 Sede: Grandi Molini Italiani
Via Elettricità 13 Venezia 

 Il talento che non ha età
la sfida della long-term employability

Condurranno il workshop: 
Donatella Guerriero- Psicoterapeuta | formatrice
Giulia Perrone - psicologa | formatrice | esperta di politiche
formative aziendali
Elena Cognata- psicologa | formatrice | OML 

Durante il workshop sarà previsto un coffe break

Dgr 110/24: GENERAZIONI A CONFRONTO | Promuovere Age Diversity Management nei contesti organizzativi | Codice progetto 1003-0001-110-2024 P.A.C.E: People & Culture Essentials 
cod. corso  1003/10734994-049/741/DEC/24

Per partecipare è necessario inviare la propria adesione
all’indirizzo mail giulia.saccardo@cfli.it entro il giorno

03.09.2025

https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x477eb698fd47a7e7:0x1ef2b3b36608e10e?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x477eb698fd47a7e7:0x1ef2b3b36608e10e?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111

