
Mercoledì 21 maggio 2025 
Ore 9.00-13.00

 Sede: CFLI Zona Portuale Santa Marta Fabbr. 16 - Venezia 

Condurranno il workshop: 
Elena Tono- Psicologa clinica | coach | advisor | trainer
Leonardo Gaspari - consulente | formatore | esperto di politiche aziendali
Marta Sperati - consulente | esperto di formazione e monitoraggio dei processi aziendali

Dgr 110/24: P.A.R.I.-GENERAZIONI A CONFRONTO | Promuovere Age Diversity Management nei contesti organizzativi | Codice progetto 1003-0001-110-2024 P.A.C.E: People & Culture Essentials

GENERAZIONI IN MOVIMENTO: OBIETTIVO
INCLUSIONE E PUNTO DINCONTRO

Iscrizione obbligatoria al link: 

9:00 - 9:30 Accoglienza e registrazione

9:30 - 11:00 

11:00 - 11:30 

Perché è importante tener conto della diversità
generazionale?
Essere consapevoli degl i stereotipi, svi luppare occasioni di incontro e
confronto tra generazioni per un cambiamento sostenibi le nel le relazioni
e lo svi luppo di un cl ima proficuo e inclusivo.

Networking coffee

11:30 - 13:00 Soluzioni innovative e creative per affrontare le sfide legate
alle diversità generazionali
Come superare i pregiudizi, i bias cognitiv i nel le relazioni interpersonal i,
valori e aspettative del le diverse generazioni, aspetti di comunicazione
intergenerazionale.


