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Procedura di selezione mediante procedura comparativa di curriculum per
Iindividuazione di un communication manager per la realizzazione delle attivita
di comunicazione di competenza di CFLI relative al progetto “TRANSPONEXT
- Sustainable maritime and multimodal transport™ (Project 1D ITHR0200443),
cofinanziato dal Italia-Croazia (2014-2020) CUP
E79J24002270006

programma Interreg

In data 29 maggio 2024, alle ore 9.15, si riunisce la Commissione incaricata della realizzazione
di apposita graduatoria relativamente alla procedura comparativa di curriculum in oggetto. La
selezione si ¢ svolta sulla base delle candidature ricevute a seguito di apposito avviso
pubblicato sul sito di CFLI, nella sezione trasparenza, in data 17/05/2024,

La Commissione si riunisce svolge in Zona Portuale di Santa Marta, Fabbricato 16, presso il
CFLI. E presente il Presidente Michele Gottardi che assume la carica di Presidente di
commissione, con l’assistenza di due Commissari: Cristiana Spadaro e Erica De Gobbi,
quest’ultima incaricata del ruolo di segretario verbalizzante.

La Commissione

- Prende atto che alla data di scadenza fissata, ovvero le ore 13:00 del giorno 28 maggio
2024, & pervenuta tramite pec la documentazione e i curricula di n. 01 candidati;

- Procede all’esamina dei medesimi, secondo i criteri e i punteggi esplicitati nel relativo
avviso di selezione;

- Procede alla verifica di quanto dichiarato dai candidati nelle schede di ammissione;

- Procede alla compilazione delle apposite schede di valutazione realizzate sulla base dei
requisiti generali e specifici previsti dall’avviso;

11 Presidente, previa consultazione con la Commissione, attribuisce i seguenti punteggi;
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ARIANNA 10 20 20 20 70
BARDELLE

La commissione

Sulla base dei punteggi sopra riportati conferma 1’idoneitd candidati.

In considerazione di quanto sopra, la Commissione seleziona per il ruolo di communication
manager per la realizzazione delle attivitad di comunicazione di competenza di CFLI relative al
progetto “TRANSPONEXT: ARIANNA BARDELLE.

Dichiara conclusa la seduta alle ore 09.45.

Prof. Michgt€ Gottardi, P, emdenW .
/ ’ 5
Firmaé @/(/3

Dott.ssa Cristiana Spadaro, Commissario
Firma;

Sig.ra Erica De Gobbi, Commissario e Segretario Verbalizzante
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