
 

DGR 1522/22- P.A.R.I. PROGETTI E AZIONI DI RETE INNOVATIVI PER LA PARITÀ E 

L’EQUILIBRIO DI GENERE 

 

Io Porto parità 
Codice progetto: 1047-0001-1522-2022 

 

Il progetto offre al territorio veneziano l’opportunità di usufruire GRATUITAMENTE di percorsi formativi volti ad 

acquisire specifiche competenze, abilità e conoscenze di leadership 

PROSSIMI CORSI IN PARTENZA: 

PArità oltre le differenze ED.5 e ED.6 

L’intervento mira a far riflettere e ad allenarsi per una comunicazione rispettosa della parità di genere, 

ad assumere consapevolezza dei significati che vengono veicolati attraverso i contenuti, le immagini, le 

parole stesse.  L’obiettivo ultimo è quello di restituire importanza alla varietà di ruoli femminili e maschili 

presenti nella società attuale, in modo che ciascuno/a possa riconoscersi e muoversi nel rispetto della 

sua unicità di persona. 

Durata: 8 ore per edizione  

Posti disponibili: 6 per edizione 

Destinatari: priorità a lavoratori, compresi i lavoratori autonomi. Sarà data, inoltre, priorità alle/ai 

destinatarie/i residenti e domiciliati nella provincia di Venezia, ma potranno essere 

coinvolti anche destinatari provenienti da tutta la Regione e le altre Province. 

In modo particolare l’intervento è rivolto ai lavoratori delle Pubbliche Amministrazioni, 

nonché ai membri delle Commissioni di Pari Opportunità 

 

Calendario ED.5: 27-30 maggio 2024, 09.00-13.00 

Calendario ED.6: 5 giugno 2024 14.00-18.00 -12 giugno 2024 09.00-13.00  

Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro il 17.05.2024 alle ore 13.00 all’indirizzo 

giulia.saccardo@cfli.it     

Nel caso in cui le richieste pervenute fossero superiori rispetto ai posti disponibili, la graduatoria sarà formata in base ai seguenti criteri che 

danno luogo a priorità: priorità a lavoratori, compresi i lavoratori autonomi. Sarà data, inoltre, priorità alle/ai 

destinatarie/i residenti e domiciliati nella provincia di Venezia, ma potranno essere 

coinvolti anche destinatari provenienti da tutta la Regione e le altre Province. 

In modo particolare l’intervento è rivolto ai lavoratori delle Pubbliche Amministrazioni, 

nonché ai membri delle Commissioni di Pari Opportunità 

 

 Per iscriversi vai sul sito: https://www.cfli.it/newsite/parita-oltre-le-differenze/ 

Data 03/04/2024 

 

mailto:giulia.saccardo@cfli.it
https://www.cfli.it/newsite/parita-oltre-le-differenze/

