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Avviso di selezione mediante procedura comparativa di curriculum per
P’individuazione di un collaboratore esperto di sistemi e reti di trasporto
logistiche e intermodali per la realizzazione dei progetti:

e “TRANSPONEXT - Sustainable maritime and multimodal transport”
(Project ID ITHR0200443), cofinanziato dal programma Interreg Italia-
Croazia (2014-2020) CUP (da essegnare);

o “AUTOSUP - Preparing the ground for AUTonomous Multimodal SUPply
Chains” (Proposal number: 101147468), cofinanziato dal programma
HORIZON Research and Innovation Actions CUP (da assegnare)

1. Incarico
Il candidato prescelto sara assunto con contratto di collaborazione coordinata e
continuativa e rapporto di lavoro parasubordinato ai sensi dell’art. 409, n. 3, cod. proc.
civ. e dell’art. 50 lettera c-bis del DPR 917/86 per lo svolgimento di attivita inerenti
ai sistemi e reti di trasporto e logistiche, quale supporto all’attuazione dei progetti
e “TRANSPONEXT - Sustainable maritime and multimodal transport” (Project ID
ITHR0200443), cofinanziato dal programma Interreg Italia-Croazia (2014-2020);
e “AUTOSUP - Preparing the ground for AUTonomous Multimodal SUPply
Chains” (Proposal number: 101147468), cofinanziato dal programma HORIZON
Research and Innovation Actions.

11 Il progetto TRANPONEXT
CFLI partecipa in qualitd di partner al progetto TRANSPONEXT che intende
supportare la crescita sostenibile delle connessioni intermodali e multimodali
transfrontaliere generate dai nodi marittimi dell'area del Programma attraverso la
modernizzazione degli strumenti ICT e I'implementazione di soluzioni innovative e
originali per incrementare la qualitad, la sicurezza, l'efficienza e la sostenibilita
ambientale dei servizi di trasporto.
Per raggiungere questo obiettivo, il progetto capitalizza i principali risultati e output
del progetto TRANSPOGOOD (Italia-Croazia 2014-2020) e continua a costruire una
forte cooperazione transfrontaliera per migliorare l'utilizzo della piattaforma
TRANSPOGOOD al fine di facilitare e supportare il processo di trasporto sostenibile
nell'Area del Programma. Il progetto TRANSPONEXT si concentra su tre serie
principali di misure per raggiungere i suoi obiettivi: azioni preparatorie e quadro
strategico; implementazione di nuove soluzioni; sviluppo e realizzazione di
programmi di formazione transfrontalieri. Tutti e tre gli approcci sono interconnessi
tra loro € sono essenziali per il successo dei risultati del progetto.
Nell’ambito del progetto CFLI si occupera principalmente di:
raccogliere i dati riferiti alle soluzioni informatiche innovative piu promettenti in
ambito portuale, sia nel settore passeggeri che in quello merci.
- analizzare i dati e approfondire le soluzioni IT, compresa la valutazione
dell'impatto (attraverso un questionario sottoposto ai PP);
- selezionare e classificare le soluzioni informatiche pit promettenti.
I1 progetto & stato avviato il 1 aprile 2024 e si concludera il 30 settembre 2026.
CFLI intende selezionare, per tutta la durata del progetto, una figura di carattere
tecnico, che supporti il Centro nella realizzazione delle attivita ad esso assegnate e che
si occupi anche della redazione dei contenuti dei relativi deliverable (documenti
ufficiali di progetto), come di seguito descritto per attivita in modo sintetico:

- attivitd 1.1 “project benchmark™, ovvero inerenti all’analisi dello stato attuale dei
collegamenti di trasporto disponibili nell'area di Programma, con particolare
attenzione ai collegamenti intermodali e alla loro influenza sulle prestazioni
ambientali. Il collaboratore supporterda CFLI nella redazione dei deliverable:
metodologia per la valutazione delle sfide e dei bisogni territoriali, valutazione
delle sfide e dei bisogni territoriali per il territorio italiano;
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- attivita 1.2 di capitalizzazione dei risultati del progetto TRANSPOGOQD, che
prevede la redazione dei deliverable inerenti le lezioni apprese da
TRANSPOGOOD, la  valutazione degli utenti della piattaforma
TRANSPOGOOD, di cui CFLI & responsabile, e lo scambio costante di
informazioni con gli stakeholder nell’ambito di specifici incontri, call ed e-mail;

- aftivitd 1.3 inerente alla definizione di una strategia transfrontaliera e di un piano
d'azione per le forme di trasporto piu verdi. Nell’ambito di questa attivita il
collaboratore dovra fornire anche i contenuti per una campagna di comunicazione
sui media e per la pubblicazione di articoli e/o comunicati stampa;

- attivita 2.1 inerente alla modernizzazione delle connessioni intermodali, ove il
collaboratore dovra supportare CFLI nello sviluppo di moduli per
I'ammodernamento ¢ il potenziamento dell’architettura della piattaforma
TRANSPOGOOD;

- attivita 2.2 inerente le attivitd di testing delle connessioni intermodali, ove il
collaboratore supportera CFLI nella definizione dello scenario "as is" e analisi
dell'esistente e della definizione dello scenario "to be" sul caso del trasporto
intermodale e, infine, del test sull'utilizzo della piattaforma TRANSPOGOOD
relativamente alla catena di approvvigionamento multi attore/multi modale che
consentira agli stakeholder coinvolti di beneficiare della visibilitd delle
informazioni e del miglioramento delle prestazioni (costi, tempi, impronta di
carbonio). 11 collaboratore supporterda inoltre CFLI nell’organizzazione di un
evento pubblico locale per presentare i risultati della modernizzazione delle
connessioni e sara responsabile della pubblicazione di un articolo scientifico
inerenti 1 risultati del caso studio in una rivista specializzata.

- attivitd 2.3 “Valutazione e verifica”, il collaboratore supportera CFLI nella raccolta
e misurazione dei dati per valorizzare 1 KPI relativi agli scenari "as is" ¢ "to be".

L’attivita assegnata al collaboratore comprende la supervisione e coordinamento delle
attivitd tecnico-progettuali di cui CFLI risulta responsabile e la partecipazione ai
meeting e agli incontri di progetto.

1.2 Il progetto AUTOSUP

Il progetto AUTOSUP intende guidare la transizione industriale verso un trasporto
merci automatico multimodale senza soluzione di continuitd. Pit nel dettaglio, il
progetto intende:

- definire i requisiti di automazione per un trasporto merci automatico multimodale
senza soluzione di continuita;

- mettere a disposizione delle parti interessate un sistema di supporto alle decisioni
aperto e pronto all'uso, basato sui dati, per aiutarle a implementare e a diffondere
processi e soluzioni automatizzati e a fare scelte strategiche sugli investimenti futuri.
AUTOSUP integra le pratiche di innovazione sociale nella ricerca per promuovere
l'adozione dell'automazione e migliorare la sicurezza, tenendo conto delle dinamiche
della forza lavoro e delle competenze necessarie per il passaggio alle operazioni
autonome.

CFLI intende selezionare, per tutta la durata del progetto, una figura di carattere
tecnico, per la realizzazione delle attivita assegnate a CFLI, compresa la redazione dei
contenuti dei relativi deliverable (documenti ufficiali di progetto). In particolare, il
collaboratore dovra supportare CFLI nell’ambito dell’attivita dedicata alla valutazione
delle innovazioni in un ambiente simulato (I'HUB di Trieste), per l'analisi delle
condizioni reali attraverso i dati operativi e per I'integrazione del feedback degli utenti
e delle parti interessate. Pit nello specifico, il collaboratore dovra contribuire a:

- valutazione dello scenario ¢ analisi delle lacune;

- coinvolgimento degli stakeholder;

- sviluppo di user stories;

- raccolta e analisi dei dati, in particolare dei requisiti e dei bisogni proposti;
- sviluppo di storie per gli utenti,
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- supporto alla raccolta e all'analisi dei dati, in particolare dei requisiti e delle
esigenze per le soluzioni automatizzate proposte; supporto alla progettazione e allo
sviluppo di modelli di business innovativi e di soluzioni automatizzate soluzioni
automatizzate proposte;

~ supporto alla progettazione e allo sviluppo di modelli di business innovativi e
soluzioni automatizzate;

- gestione del feedback dal caso d'uso; s

- supporto alla valutazione complessiva degli di scenari di modelli di business "as
is" e "to be", sulla base di KPI;

- elaborazione di lezioni apprese, raccomandazioni politiche ¢ Road Map;

Si precisa, infine, che CFLI e responsabile della Task progettuale che riguarda la
classificazione dell'automazione per modalita, nodo e rete nel suo complesso.

L’attivita assegnata al collaboratore comprende la supervisione e coordinamento delle
attivita tecnico-progettuali di cui CFLI risulta responsabile ¢ la partecipazione ai
meeting e agli incontri di progetto.

2. Requisiti obbligatori per I’accesso alla selezione, a pena di esclusione

I candidati devono possedere i seguenti requisiti:

1. cittadinanza italiana, ovvero di uno degli stati membri dell'Unione Europea in

possesso di adeguata conoscenza della lingua italiana;

eta non inferiore ai 18 anni;

idoneita fisica all’impiego;

godimento dei diritti civili e politici;

non essere esclusi dall’elettorato attivo politico;

non essere intercorsi nella destituzione o licenziamento, nella dispensa o nella

decadenza da precedente impiego presso la Pubblica Amministrazione;

7. non aver riportato condanne penali (anche in caso di amnistia, indulto, perdono

giudiziale ¢ non menzione) e non avere carichi pendenti che impediscano, ai sensi

delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di lavoro con la pubblica
amministrazione;

laurea del vecchio ordinamento o magistrale;

6. esperienza lavorativa in Enti pubblici nell’ambito del settore dei trasporti, di
almeno cinque anni;

10. esperienza lavorativa in Enti pubblici nell’ambito di progetti cofinanziati da fondi
europei di almeno cinque anni nel settore delle infrastrutture, trasporti e logistica,
sviluppo e applicazione di nuove tecnologie (ICT) e sostenibilita ambientale del
trasporto;

11. conoscenza della lingua inglese;

12. conoscenza pacchetto Office;

13. padronanza delle principali soluzioni digitali e tecnologiche applicabili al settore
dei trasporti ¢ della logistica al fine dell’efficientamento dei processi;

14. conoscenza delle tecniche di Project Management.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza per la presentazione

delle domande.

N

e

3. Modalita di svelgimento della selezione

La selezione sara effettuata da una Commissione appositamente nominata e avverra
attraverso la valutazione comparativa dei candidati sulla base dei titoli professionali
posseduti dagli stessi, che dovranno essere puntualmente indicati nella domanda di
ammissione. I titoli valutabili non potranno superare il valore massimo complessivo
di punti 70 e saranno calcolati sulla base dei seguenti parametri:

- due punti per ogni anno di lavoro presso Enti pubblici nell’ambito del settore dei

trasporti, per un massimo di 30 punti;
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- due punti per ciascun progetto finanziato da fondi europei nei settori della
pianificazione dei trasporti, logistica ed ICT nel campo dei trasporti al quale si &
attivamente contribuito per la parte tecnico-scientifica, per un massimo di 30;

- due punti per ogni lingua straniera conosciuta, per un massimo di 6 punti;

- due punti per il conseguimento di un dottorato di ricerca e/o del diploma di master
universitario conseguiti e attinenti al settore dei trasporti e della logistica, per un
massimo di 4 punti.

Nel caso due o piu candidati conseguano lo stesso punteggio, la Commissione

effettuera un colloquio orale sulle seguenti tematiche:

- pianificazione dei trasporti, di nodi logistici nazionali ed internazionali;

- fonti di finanziamento relative a porti, trasporto marittimo e autostrade del mare;

- verifica della conoscenza dei principali stakeholder logistici locali, nazionali ed
internazionali.

All’eventuale colloquio potranno essere assegnati massimo 30 punti.

4. Forma di contratto

Al termine della procedura, con il candidato prescelto, sara stipulato un contratto di
collaborazione coordinata e continuativa per ciascuno dei due progetti sopra indicati.
Ciascuno dei due progetti terminera alla conclusione del progetto a cui fa riferimento.
11 corrispettivo complessivo per la prestazione relativa a entrambi i progetti sopra citati
¢ determinato in 143.482,62 € al lordo delle ritenute a carico del percipiente.

5. Modalita di presentazione delle domande

Gli interessati sono invitati a compilare 1’apposita scheda pubblicata al seguente
indirizzo internet: https://www.cfli.it/newsite/trasparenza/.

La scheda deve essere inoltrata tramite posta a Consorzio Formazione Logistica
Intermodale — CFLI zona S. Marta Fabbricato, 16 - 10123 Venezia, oppure via posta
elettronica all’indirizzo pec ufficiogarecfli@pec.it entro ¢ oltre le ore 13:00 del
18.04.2024.

Nell’oggetto dovra essere riportato: Awviso di selezione mediante procedura
comparativa di curriculum per lindividuazione di un collaboratore esperto di sistemi
e reti di trasporto logistiche e intermodali.

Non saranno ammessi alla selezione i candidati le cui domande perverranno, per
qualsiasi motivo, successivamente al termine indicato.

6. Norme finali

Lo svolgimento della selezione di cui al presente avviso non obbliga CFLI a conferire
Pincarico.

CFLI si riserva la facolta di revocare il presente avviso in qualsiasi momento.

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati da CFLI ai sensi del D.Igs. n,
196/2003 per le finalita di gestione delle procedure selettive.

Venezia, 8 aprile 2024

11 Presidente
Prof. ithele Gotfardi ¢




