Spett.le CFLI
Centro di formazione logistica intermodale
Zona portuale Santa Marta, fabb. 16
30123 Venezia 
Domanda di ammissione alla selezione per l’assunzione di 1 addetto al coordinamento corsi – 2. Livello part time – 30h/settimanali CCNL Commercio, Trasporti e Servizi. 
Il/la sottoscritto/a___________________________________________________________ nato/a a ________________________________ (provincia di_________) il ______________________ codice fiscale_________________________ e residente a ________________________________________________

______________________(provincia di ____) in via ______________________________ n. civico _______ c.a.p. ___________ chiede di essere ammesso/a alla selezione per l’assunzione 1 addetto al coordinamento corsi – 2. Livello part time – almeno 30h/settimanali CCNL Commercio, Trasporti e Servizi. 

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art._76 del citato D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazione mendaci, sotto la propria responsabilità dichiara di (barrare le caselle che interessano):

· essere cittadino/a italiano/a, ovvero di uno degli stati membri dell'Unione Europea in possesso di adeguata conoscenza della lingua italiana;

· essere idoneo/a fisicamente all’impiego;
· essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva o di servizio militare (per i candidati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985);
· godere dei diritti civili e politici;

· non essere escluso/a dall’elettorato attivo politico;
· non essere stato/a destituito/a, dispensato/a o dichiarato/a decaduto/a da precedente impiego presso la Pubblica Amministrazione;

· non aver riportato condanne penali (anche in caso di amnistia, indulto, perdono giudiziale e non menzione) e di non avere carichi pendenti che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione; 
· possedere una laurea magistrale o equiparata 
· Una precedente esperienza lavorativa (compresi i periodi di tirocinio e/o collaborazioni) di almeno 2 anni nell’ambito oggetto della presente selezione con particolare riferimento all’uso dei gestionali dedicati all’attività di gestione (indicare datore di lavoro, data di inizio e data di fine del rapporto di lavoro, periodo complessivo lavorato per ciascun datore di lavoro, mansione, inquadramento e attività svolta in modo dettagliato)
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________;
· essere portatore di handicap e di avere necessità, per poter sostenere le prove, dei seguenti strumenti e/o tempi aggiuntivi:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________;
· possedere i seguenti requisiti preferenziali (barrare le caselle che interessano):

· Esperienza lavorativa precedente nel settore e per le mansioni oggetto di selezione di oltre 2 anni.
Indicare il numero di anni oltre i 2:____

· Esperienza di lavoro nell’ambito portuale veneziano di almeno 6 mesi;
Il/La sottoscritto/a dichiara che i recapiti a cui inviare tutta la corrispondenza o a cui può essere contattato sono i seguenti e che darà tempestiva comunicazione di ogni variazione in merito (indicare il recapito completo, il numero di telefono, e-mail (se posseduta) e pec (se posseduta)).

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________;

Allega infine il curriculum vitae in formato “europass” firmato e una copia di un documento di riconoscimento in corso di validità.
Data____________________



Firma_____________________
