LA LOGISTICA?
E' UN LAVORO PER DONNE

. Introduzione ore 9.00
VE N E RDI Giulia Perrone Coordinatrice progetto “Women at work” CFLI
10 DICEMBRE At :
Antonella Scardino Segretario Generale Autorita di Sistema Portuale del Mare Adriatico Settentrionale

ore 9 O 0 Elena Donazzan* Assessore Regionale istruzione, formazione, lavoro e pari opportunita del Veneto
°

Il mercato del lavoro: focus sul lavoro femminile
Letizia Segantin Regional Candidate Manager Manpower talent solution

CF LI Le opportunita di formazione e I'accesso al lavoro
Zona Portuale Santa Marta Tavola Rotonda con studentesse, neodiplomate e neoassunte
Fabb. 16 Venezia
Lavoro e carriera nelle imprese di logistica
Silvia Moretto Presidente Fedespedi e CEO Db group spa
Federica Bertoldero General Manager Transmodal Spedizioni Internazionali Srl

A Venezia
ein dlretta Il punto dl.wsta dell’'HR Manag.er o .

. Mauro Solinas Consulente marketing e comunicazione Fhp holding portuale
Stl‘eamlng Verena von Dellemann HR manager Gruber logistics Spa

Il welfare a sostegno della lavoro femminile
Francesco Masieri Titolare Noiwelfare sl

Conclusioni
Paola Tongiani Presidente Wista Women's International Shipping and Trading

Anna Carnielli Presidente Propeller Club Port of Venice
Tel. +39 041 5334155-56

venezia@cfli.it www.cfli.it Chiusura e saluti ore 12.45

¥ Bfin

Moderatore: Enrico Morgante Direttore CFLI
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https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_gb0sBMQ_QS-Cv9jxpaDSlw

