
 

 
 

 

 
 

 
 
 
 

“YOUNG (LOGISTICS) TALENT FOR VENICE” 
Formazione + tirocini in azienda 

 
 
Figura professionale: la figura professionale in uscita è un operatore capace di operare 
presso aziende di servizi logistici, case di spedizioni e divisioni logistiche di aziende 
manifatturiere. Potrà operare sia all’interno di ufficio che presso magazzini di stoccaggio 
della merce. 
 
Destinatari: disoccupati/inoccupati di età superiore tra i 19 e 29 anni 
 
Durata della formazione: 200 ore. 32 ore sono dedicate alla lingua inglese con rilascio 
del certificato di conoscenza linguistica. 
  
Durata tirocinio: 4 mesi 
 
Borsa di studio per il tirocinio: 300 euro/mese (per coloro che frequentano almeno il 
70% dell’intero progetto. Ulteriori 100 euro/mese restano a carico dell’azienda 
 
Periodo previsto avvio corso: fine ottobre 2016 
Periodo previsto avvio tirocinio: gennaio 2017 
 
Limiti numerici dei tirocinanti: 

 
 

Per ulteriori informazioni: 
 Tel.: 041 5334155-56 venezia@cfli.it 


