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AZIENDE IN RETE  
NELLA FORMAZIONE 

CONTINUA 
Strumenti per la competitività delle 

imprese venete 
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PIU’COMPETENTI 
PIU’COMPETITIVE 

La formazione continua  
per le aziende venete  
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AZIENDE IN RETE NELLA 
FORMAZIONE CONTINUA 

finanziati 36 progetti nei 
quali, attualmente, risultano 

coinvolte circa 2.000 aziende 

CREARE NUOVE OPPORTUNITÀ DI 
SVILUPPO per le imprese e/o nicchie di 

mercato in cui  operare” 

PIU’ COMPETENTI PIU’ 
COMPETITIVE 

finanziati 214 progetti nei 
quali, attualmente, risultano 

coinvolte circa 400  aziende 

Progetti pluriaziendali che offrono 
risposte ai FABBISOGNI SPECIFICI DELLE 

SINGOLE AZIENDE 
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DGR 784/15 
AZIENDE IN RETE  

NELLA FORMAZIONE CONTINUA 
 

CONSORZIO PER LA 
FORMAZIONE LOGISTICA 

INTERMODALE 

"TRUCK BUSINESS 
SCHOOL" 

2015 - Progetti logistica e trasporti 

DGR 785/15 
PIU’COMPETENTI 
PIU’COMPETITIVE 

 

13 progetti a 
copertura regionale 

 
TEMI PREVALENTI: 
 Processo di approvvigionamento 
 Competenze tecnico-gestionali e 

giuridico-economiche 
 Competenze soft 
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CFLI 
La logistica da costo a 
vantaggio competitivo 

 Oltre 60 aziende coinvolte 
 Oltre 400 persone in 

formazione 
 Verona e Venezia le province 

prevalenti 
 € 299.802,50 

Risorse in crescita 

"SCIA - Supply Chain e 
Integrazione per gli 

Approvvigionamenti" 

 14 aziende coinvolte 
 Oltre 50 persone in 

formazione 
 Vicenza e Padova le province 

prevalenti 
 € 274.859,00 

2016 - AZIENDE IN RETE  NELLA FORMAZIONE CONTINUA 

LOGISTICA E TRASPORTI (1° e 2° sportello) 

PROGETTI A COPERTURA 
REGIONALE 
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IMPORTO 
COMPLESSIVO 

€ 205.198,00 

CFLI  
"Eco-safety drive per l'autotrasporto"  

28 aziende coinvolte 
€ 69.700,00 

GIANESIN &CANEPARI  
«Strategie Lean per realizzare un vantaggio 

competitivo lungo la catena cliente-fornitore» 
5 aziende coinvolte 

€ 59.500,00 
Istituto POSTER  

«Cloud Collaborative Manufacturing 
Network nella filiera dell’aria compressa» 

13 aziende coinvolte 
€ 37.950,00 

Forema  
“LEAN SUPPLY CHAIN DEVELOPMENT” 

6 aziende coinvolte 
€ 38.048,00 

FINANZIATE 52 
AZIENDE SETTORE 

TRASPORTI E LOGISTICA 

2016 - PIÙ COMPETENTI PIÙ COMPETITIVE 

LOGISTICA E TRASPORTI (1° e 2° sportello) 
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PROGETTI SETTORE LOGISTICA E TRASPORTI:  
OBIETTIVI COMUNI 

Migliorare l’efficienza del processo di approvvigionamento, partendo 

dalla gestione delle scorte, arrivando fino alla definizione di strategie di acquisto e al controllo e 
riduzione dei costi  

 Favorire l’integrazione tra sistemi e catene logistiche  

Acquisire competenze tecnico-gestionali (gestione dei costi, budget, reporting, 

contrattualistica, gestione scorte, acquisti, organizzazione, valutazione fornitori, …) 

 Acquisire competenze soft dedicate a sviluppare le tecniche di mediazione, negoziazione, 

leadership e teamwork, comunicazione 

 Elevare le competenze giuridiche ed economiche degli operatori  

 Sviluppare la comunicazione tra partner di una stessa catena logistica 
anche a livello internazionale 

 Costruire relazioni fiduciarie con i fornitori, attraverso la condivisione di modelli e 
strumenti organizzativi con l’obiettivo di consolidare le reti produttive 

 Sviluppare nuovi servizi ICT 

Diffondere grazie all’interaziendalità le buone prassi logistiche adottate da altre 

imprese 
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ITS LOGISTICA 

Qualità eccellente > 95% dei diplomati  

occupati  a 6 mesi dal titolo 

(la media Italia è 69,3%) 

TITOLO 
COMUNE  

SEDE 
ATTIVITA' 

ITS MARCO POLO - FONDAZIONE PER LA 
MOBILITA' SOSTENIBILE NEL SISTEMA PORTUALE 

E AEROPORTUALE 

TECNICO SUPERIORE PER LA GESTIONE E CONDUZIONE DEI MEZZI 
FERROVIARI 

Venezia 

ITS MARCO POLO - FONDAZIONE PER LA 
MOBILITA' SOSTENIBILE NEL SISTEMA PORTUALE 

E AEROPORTUALE 

TECNICO SUPERIORE PER LA MOBILITA’ DELLE PERSONE E DELLE 
MERCI IN AMBITO MARITTIMO-PORTUALE E AEROPORTUALE 

Venezia 

FONDAZIONE ITS AREA TECNOLOGICA DELLA 
MOBILITA' SOSTENIBILE - LOGISTICA E SISTEMI E 

SERVIZI INNOVATIVI PER LA MOBILIA' DI 
PERSONE E MERCI 

TECNICO SUPERIORE DEI TRASPORTI E DELL'INTERMODALITÀ - 
VERONA - MOBILITÀ SOSTENIBILE - AMBITO 2.3 GESTIONE 

INFOMOBILITÀ E INFRASTRUTTURE LOGISTICHE 
Verona 

FONDAZIONE ITS AREA TECNOLOGICA DELLA 
MOBILITA' SOSTENIBILE - LOGISTICA E SISTEMI E 

SERVIZI INNOVATIVI PER LA MOBILIA' DI 
PERSONE E MERCI 

TECNICO SUPERIORE PER LA GESTIONE DEI SERVIZI POST VENDITA E 
PER LA MANUTENZIONE DEL MEZZO DI TRASPORTO - VERONA - 

MOBILITÀ SOSTENIBILE - AMBITO 2.2 PRODUZIONE E 
MANUTENZIONE DI MEZZI DI TRASPORTO E/O RELATIVE 

INFRASTRUTTURE 

Verona 

FONDAZIONE ITS AREA TECNOLOGICA DELLA 
MOBILITA' SOSTENIBILE - LOGISTICA E SISTEMI E 

SERVIZI INNOVATIVI PER LA MOBILIA' DI 
PERSONE E MERCI 

TECNICO SUPERIORE DEI TRASPORTI E DELL'INTERMODALITÀ - 
PADOVA - MOBILITÀ SOSTENIBILE - AMBITO 2.3 GESTIONE 

INFOMOBILITÀ E INFRASTRUTTURE LOGISTICHE 
Padova 

Eccellenza dei corsi ITS del Veneto  

3 nei primi 5 posti in Italia 
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7 ASSEGNI DI RICERCA 

Università degli Studi di Padova 
Centro di Ateneo Studi e Attività Spaziali “Giuseppe Colombo” (CISAS), Dipartimento di Ingegneria 

Industriale (DII) e Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione (DEI) 

SVILUPPO DI TECNOLOGIE PER L’ATTERRAGGIO AUTOMATICO E 

L’ESTENSIONE DELL’AUTONOMIA DI VOLO DI VEICOLI AEREI SENZA 

PILOTA (DRONI) 

Università IUAV di Venezia 
Dipartimento di culture del progetto 

S.M.L. SMART MANUFACTURING LANDS. NUOVI CICLI DI VITA PER 

L’AREA PEDEMONTANA VENETA, FRA AGRICOLTURA INTELLIGENTE, 

INDUSTRIA CREATIVA, PATRIMONIO CULTURALE E PROCESSI DI 

VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO E LE INFRASTRUTTURE DI 

PERCORRENZA LENTA 

Università degli Studi di Padova 
Laboratorio Trasporti dell'Università di Padova (Dipartimento di Ingegneria Civile Edile ed Ambientale) 

TRAFFIC CONTROL CENTER TO INTEGRATED MOBILITY MANAGEMENT 

PLATFORM 
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7 ASSEGNI DI RICERCA 

Università IUAV di Venezia 
Dipartimento di progettazione e pianificazione in ambienti complessi 

IL RINNOVAMENTO URBANO E LA COMPETITIVITÀ DEL VENETO: RIUSO 

INNOVATIVO DELLE AREE, DEGLI IMMOBILI E DELLE INFRASTRUTTURE 

DESUETE IN UN’OTTICA SMART E SOSTENIBILE 

Università degli Studi di Padova 
Dipartimento di Ingegneria dell'Informazione (DEI) 

FLEXPICK: SVILUPPO DI MODULI SOFTWARE AVANZATI PER LA 

LOCALIZZAZIONE ED IL RICONOSCIMENTO FLESSIBILE ED ACCURATO DI 

OGGETTI DEFORMABILI AL FINE DI EFFETTUARE OPERAZIONI 

ROBOTICHE DI PICK & PLACE 

Università degli Studi di Padova 
Dipartimento territorio e sistemi agro-forestali (TESAF) 

Nuovi strumenti di contrattazione nel mercato delle commodity 

agricole - NEWCOM 

Università degli Studi di Padova 
Dipartimento di progettazione e pianificazione in ambienti complessi 

METODO INNOVATIVO DI ANALISI DEL POTENZIALE ENERGETICO DI 

APPROVVIGIONAMENTO DA BIOMASSA NELLA DEFINIZIONE DI 

STRATEGIE DI IMPRESA MEDIANTE REMOTE SENSING APPLICATO ALLA 

MAPPATURA DEI SERVIZI ECOSISTEMICI. 
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LE NUOVE INIZIATIVE IN CORSO 

F.A.R.E – Favorire l’Autoimprenditorialità Realizzare Eccellenze 

• 2° Sportello > 1 settembre – 30 settembre 2016 

• Risorse disponibili > oltre 3,6 MIL di € 

L’IMPRESA FUTURA 

• 1° Sportello > 1 settembre – 30 settembre 2016 

      2° Sportello > 1 ottobre – 30 ottobre 2016 

• Risorse disponibili > 20 MIL di € 

V.A.L.O.R.E. Interventi per il passaggio generazionale e per la 

valorizzazione del capitale aziendale 

• Avviso unico > 15 settembre – 14 ottobre 2016 

• Risorse disponibili > 5 MIL di € 

\ 
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DGR n° 823 del 31 maggio 2016 
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AZIONI 
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CHI PUÒ PRESENTARE 

Azione 1 

NUOVA IMPRESA 

 Imprese private con specifica esperienza nelle tematiche 
oggetto del bando 

 Incubatori d’impresa 

 Imprese private che intendono cofinanziare start-up  

Azione 2 

TERRITORIO E RETI 

 

Azione 3 

NUOVI PRODOTTI E 
SERVIZI 

 Soggetti accreditati per l'ambito della Formazione 
Superiore o che abbiano già presentato istanza di 
accreditamento  

 Enti accreditati in altre regioni, purché in possesso di 
accreditamento per il medesimo ambito della Formazione 
Superiore ed in possesso di specifica esperienza nelle 
tematiche oggetto del bando. 

 Imprese private con specifica esperienza nelle tematiche 
oggetto del bando 
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1 15 giugno – 15 luglio 2016 

2 1 settembre – 30 settembre 2016 
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Formazione Continua – DGR n. 1284 del 09/08/2016 
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Percorsi per il potenziamento delle competenze 

linguistiche specialistiche con possibilità di 

conseguire una certificazione 

Percorsi formativi erogati in modalità INDOOR e in 

lingua straniera 

MOBILITA’ FORMATIVA E PROFESSIONALE  

SEMINARI con relatori di rilevanza internazionale 
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Percorsi formativi in modalità OUTDOOR 

Analisi delle competenze presenti all’interno dell’azienda 

Analisi dei fabbisogni di competenze all’interno dell’azienda, con 

particolare attenzione a quelle di natura digitale e alle nuove 

figure chiave. 

Attività di coinvolgimento dei consumatori/utenti finali per lo 

sviluppo di LIVING LABS 
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FONDO SOCIALE EUROPEO 
IN SINERGIA CON IL FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE 
POR 2014 – 2020 – Ob. “Investimenti a favore della crescita e 

dell’occupazione” 

Invecchiamento attivo – DGR n. 1285 del 09/08/2016 
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CONSULTAZIONE BANDO E MODULISTICA 

http://www.regione.venet
o.it/web/formazione/mod

uli-fse 

http://www.regione.veneto.it/web/formazione/moduli-fse
http://www.regione.veneto.it/web/formazione/moduli-fse
http://www.regione.veneto.it/web/formazione/moduli-fse
http://www.regione.veneto.it/web/formazione/moduli-fse
http://www.regione.veneto.it/web/formazione/moduli-fse
http://www.regione.veneto.it/web/formazione/moduli-fse


Grazie per l’attenzione! 

 

Area Capitale Umano e Cultura 
Autorità di Gestione FSE 

Formazione, Lavoro, Istruzione e Università, Cultura, Sport, Pari opportunità 

Tel. 041-2795030 – 5029 – 5039 


