
 

 
 

 

 

BANDO REGIONE VENETO 
DGR 1358 del 09/10/2015 

 
“WORK EXPERIENCE” – Tirocini in azienda 

PERCORSI DI FORMAZIONE PER L’INSERIMENTO LAVORATIVO 
 

 
Destinatari: disoccupati/inoccupati di età superiore ai 30 anni 
 
Obiettivi: I progetti sono finalizzati all’inserimento lavorativo; a tal fine prevedono un 
periodo di formazione teorica ed un periodo di tirocinio in azienda 
 
Durata della formazione: minimo 20 ore, massimo 200 ore  
Figure professionali in uscita: da stabilire con le aziende ospitanti i tirocini 
 
Durante la parte di formazione possono essere gestiti percorsi e abilitazioni relativi ai 
percorsi obbligatori previsti dagli ACCORDI STATO/REGIONI  e dall’Ordinanza di 
Autorità portuale n. 282 del 2008 
 
Durata tirocinio: minimo 2 mesi massimo 6 mesi 
 
Borsa di studio per il tirocinio: euro 3 per ogni ora frequentata (per coloro che 
frequentano almeno il 70% dell’intero progetto 
 
Limiti numerici dei tirocinanti: 

 
 
Prossime scadenze per la presentazione dei progetti: 

• 29 febbraio ’16 
Con tirocinio in avvio a giugno 2016 
 

• 30 aprile ‘16 
Con tirocinio in avvio a settembre 2016 
 

Per ulteriori informazioni: 
Tel.: 041 5334155-56 venezia@cfli.it 


